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Aziende Ospedaliere 

L O R O   S E D I 
 

Ufficio   5^ 
 
Prot. n. 0006879  All. Vari 
 
 

Oggetto: Aziende USL ed Aziende ospedaliere – Monitoraggio 
della spesa sanitaria. 

 

 

 

Nell’ambito del Patto di Stabilità e Crescita e degli 

impegni assunti in sede europea, assume particolare rilievo il 

monitoraggio della spesa corrente nelle sue diverse componenti 

e, tra queste, quella sanitaria. A tal fine il Ministero della 

Salute ed il Ministero dell’Economia e delle Finanze hanno 

avviato un’attività di monitoraggio trimestrale della spesa 

sanitaria, nel contesto di un costante impegno finalizzato a 

potenziare e strutturare in modo sempre più adeguato le 

funzioni di “governance”, di analisi e di monitoraggio, di 

coordinamento e di regia nella gestione del bilancio dello 

Stato. 
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Anche l’ISTAT è impegnato in un progetto volto alla 

elaborazione dei conti trimestrali di finanza pubblica, come 

espressamente richiesto a livello europeo, cui dovranno 

concorrere tutte le Amministrazioni interessate, attraverso la 

ricostruzione del conto economico delle Pubbliche 

Amministrazioni. 

Con riferimento, quindi, alla spesa sanitaria, è stata 

messa a punto una base informativa necessaria per 

l’elaborazione dei conti trimestrali delle Aziende USL e delle 

Aziende ospedaliere, che costituirà un’importante componente 

per la ricostruzione del complessivo conto trimestrale delle 

Pubbliche Amministrazioni. In proposito, con decreto 28 maggio 

2001 del Ministro della Sanità, di concerto con il Ministro del 

Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica, è stata 

introdotta la rilevazione trimestrale dei costi e dei ricavi 

delle Aziende USL e delle Aziende ospedaliere, stabilendo le 

scadenze di trasmissione dei dati al Sistema Informativo 

Sanitario (SIS) per mezzo del “modello CE”. 

E’ stata, altresì, approntata anche una base informativa 

relativa ai dati contabili di consuntivo degli enti in 

discorso, indispensabile al compiuto monitoraggio del 

fabbisogno sanitario. 

Per dare continuità e garantire la qualità di tali dati è 

indispensabile, peraltro, la collaborazione fra tutti i 

soggetti che operano per il controllo della spesa sanitaria. Di 

conseguenza, risulta assolutamente necessario, nella 

rilevazione in discorso, il coinvolgimento anche dei 

rappresentanti ministeriali presso i Collegi sindacali delle 

Aziende USL e delle Aziende ospedaliere, in attesa della 

prevista modifica dei prospetti di rilevazione trimestrale 

(modello CE) di cui al citato D.M. 28 maggio 2001. 
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Tutto ciò premesso, nelle more della citata modifica di 

tali prospetti, si pregano le SS.LL. di voler provvedere, 

unitamente ai rappresentanti del Ministero della Salute in seno 

ai Collegi sindacali delle Aziende in discorso, alla 

compilazione degli acclusi modelli di rilevazione di talune 

specifiche voci di bilancio, allo scopo di consentire il 

monitoraggio in argomento. 

Con l’occasione, si è ritenuto opportuno un aggiornamento 

delle notizie circa la rappresentanza ministeriale nei Collegi 

sindacali nonché sull’attività di tale organo interno di 

controllo nella vigilanza sui dati dei modelli CE. 

A tale scopo, particolare cura dovrà essere posta per la 

compilazione della Sezione I concernente i dati anagrafici 

dell’Azienda e dei sindaci in rappresentanza ministeriale. 

La Sezione II contiene, sostanzialmente, indicazioni dei 

controlli effettuati dal Collegio sui modelli CE, pertanto 

risulta di agevole compilazione, registrando solamente gli 

aspetti connessi all’attività di riscontro. 

La Sezione III si riferisce, invece, ai dati relativi al 

trimestre preso in considerazione per le citate voci di 

bilancio. 

Al riguardo, si precisa che la rilevazione di cui alla 

presente nota inizia dal quarto trimestre dell’anno 2001 e 

dovrà essere effettuata in migliaia di euro e deve comprendere 

anche i dati dei trimestri precedenti. 

Analogamente, nella rilevazione dell’anno 2002 ogni 

trimestre includerà progressivamente i dati dei precedenti 

trimestri dello stesso esercizio finanziario. 

Per quanto riguarda le Sezioni IV e V, poi, si precisa che 

esse vanno compilate esclusivamente con le informazioni ed i 

dati riferiti al consuntivo dell’esercizio 2000. 
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Infine, si coglie l’occasione per raccomandare la verifica 

puntuale dell’esattezza dei dati interessati, evidenziando che, 

ove alcuni di essi non fossero disponibili nelle scritture 

dell’Ente (ad esempio: la mobilità interregionale viene 

comunicata da alcune Regioni solamente al termine 

dell’esercizio), non andrà indicato alcun importo. 

Il questionario, compilato a cura delle SS.LL., dovrà 

essere trasmesso al Ministero della Salute, in via telematica, 

al seguente indirizzo di posta elettronica: 

 

m.chimenti@sanita.it 

 

Per eventuali chiarimenti in ordine alla compilazione dei 

prospetti è possibile contattare i seguenti funzionari: 

 

-  Dott. Giuseppe SINIBALDI I.G.F. tel. 06/47613586 

-  Rag. Andrea ANTUONI I.G.F. tel. 06/47613586 

-  Rag. Elio DI GENNARO I.G.F. tel. 06/47613506 

-  Dr.ssa Antonietta CAVALLO I.GE.SPE.S. 06/47614468 

-  Dr.ssa Plautilla CALVANI I.GE.SPE.S. 06/47614029 

 
- 

- - - 
 

Nell’evidenziare il particolare interesse che riveste la 

rilevazione dei dati in discorso ai fini del monitoraggio della 

spesa corrente per il rispetto del Patto di Stabilità e 

Crescita, si confida, come sempre, nella collaborazione delle 

SS.LL. 

 

 

Il Ragioniere Generale dello Stato 

         F.TO MONORCHIO 
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Sez. I - Dati anagrafici   

Dati dell’Azienda: CODICE REGIONE*     

 REGIONE     

 CODICE AZIENDA*     

 NOME AZIENDA     

 *codice della Regione e dell'Azienda nell’ambito del 
sistema informativo sanitario 

  

            

Membro del Collegio sindacale di nomina del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze 

  

NOME     

COGNOME     

            

Eventuale 2° membro del Collegio sindacale di nomina del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze 

  

NOME     

COGNOME     

Membro del Collegio sindacale di nomina del Ministero della 
Salute 

  

Dati anagrafici: NOME     

 COGNOME     

Recapiti del proprio 
ufficio (pubblico o 
studio privato) 

INDIRIZZO     

 CITTA'     

 TELEFONO     

 FAX     

 E-MAIL     

Sez.  II - Monitoraggio  Trimestrale   

TRIMESTRE IV   

ANNO 2001   
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1) Il modello CE è stato inviato al 
Sistema informativo sanitario? 

Si       

 No   andare alla 
lettera a 

  

            

2) Il contenuto del modello CE 
inviato corrisponde nei valori alle 
risultanze contabili? 

Si       

 No   andare alla 
lettera b 

  

Se la risposta alle domande 1 e 2 è sì,  passare alla sezione III del questionario   

a) E' stato sollecitato l'invio del 
modello CE trimestrale? 

Si   passare alla 
sezione III 

  

 No   passare alla 
sezione III 

  

b) Sono stati verificati i motivi del 
disallineamento ? 

Si   andare alla 
lettera c      

  

 No   passare alla 
sezione III 

  

c) E' stata sollecitata l'azienda 
affinchè proceda ad una tempestiva 
rettifica dei dati contenuti nel 
modello CE trimestrale? 

Si   passare alla 
sezione III 

  

 No   passare alla 
sezione III 
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Sez. III - parte I - Monitoraggio Trimestrale - Ann

Voci del Conto 
economico  

Importi relativi a costi o 
ricavi di competenza 

dell'anno 2000 

Importi relativi a cos
di competenza dell'an

precedenti

Sopravvenienze attive 

Sopravvenienze 
attive relative 
alla mobilità 

 

Sopravvenienze 
attive relative al 
personale 

 

Altre 
sopravvenienze 
attive 

 

Totale 
sopravvenienze 
attive 

 

Insussistenze passive 

Insussistenze 
passive relative 
al personale 

 

Altre 
insussistenze 
passive 

 

Totale 
insussistenze 
passive 

 

Sopravvenienze passive 

Sopravvenienze 
passive relative 
alla mobilità 

 

Sopravvenienze 
passive relative 
al personale 

 

Altre 
sopravvenienze 
passive 
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Totale 
sopravvenienze 
passsive 

 

Insussistenze attive 

Insussistenze 
attive relative al 
personale 

 

 Altre 
insussistenze 
attive 

 

Totale 
insussistenze 
attive 

 

Sez. III - parte II - Monitoraggio Trimestrale - Ann

Accantonamenti 

Personale ruolo sanitario 

Contratto dirigenza medica 

               Contratto dirigenza sanitaria non 
medica 

Contratto comparto 

 Personale ruolo professionale 

Contratto dirigenza 

Contratto comparto 

Personale ruolo tecnico 

Contratto dirigenza 

Contratto comparto 

Personale ruolo amministrativo 
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Contratto dirigenza 

Contratto comparto 

 Altri accantonamenti 

Totale accantonamenti 

Sez. IV - Consuntivo 2000 

1) Il modello CE01 consuntivo è stato 
inviato al Sistema informativo 
sanitario? 

Si     

 No   andare alla lettera a 

          

2) I valori contenuti nel modello 
CE01 consuntivo inviato corrispondono 
a quelli contenuti nel Bilancio 
deliberato dal Direttore Generale? 

Si     

 No   andare alla lettera b 

     Bilancio non deliberato
andare alla lettera d 

          

3) Il Bilancio è stato sottoposto 
all'esame del Collegio sindacale? 

Si     

 No   andare alla lettera e 

          

4) Il Bilancio è stato ritenuto 
meritevole di approvazione da parte 
del Collegio sindacale? 

Si     

 No   andare alla lettera e 

      Bilancio ancora in esa
passare alla sezione V

          

5) I valori contenuti nel modello 
CE01 consuntivo inviato corrispondono 
a quelli contenuti nel Bilancio 
inviato alla Regione? 

Si     
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 No   andare alla lettera b 

          

6) I valori contenuti nel modello 
CE01 consuntivo inviato corrispondono 
a quelli contenuti nel Bilancio 
approvato dalla Regione? 

     Bilancio ancora in esa
passare alla sezione V

 Si     

 No   andare alla lettera b 

      Bilancio non approvato
andare alla lettera f 

Se la risposta alle domande 1,2,3,4, 5 e 6 è sì, passare alla sezione V del questionario 

a) E' stato sollecitato l'invio del 
modello CE01 consuntivo ? 

Si   passare alla sezione V

 No   andare alla lettera b 

b) Sono stati verificati i motivi del 
disallineamento ? 

Si   andare alla lettera c 

 No   passare alla sezione V

c) E' stata sollecitata l'azienda 
affinchè proceda ad una tempestiva 
rettifica dei dati contenuti nel 
modello CE01 consuntivo ?  

Si   passare alla sezione V

 No   passare alla sezione V

d) Indicare i  motivi per cui il Bilancio non è stato ancora deliberato
  

 

 

e) Indicare i motivi per cui il Collegio non ha ancora esaminato il Bil
lo ha ritenuto meritevole di approvazione: 
  

 

 

f) Indicare i motivi per cui il Bilancio non è stato approvato dalla Re
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Sez. V - parte I  -  Consuntivo 2000 

Voci del Conto 
economico  

Importi relativi a costi o 
ricavi di competenza 

dell'anno 1999 

Importi relativi a cos
di competenza dell'an

precedenti

Sopravvenienze attive 

Sopravvenienze 
attive relative 
alla mobilità 

 

Sopravvenienze 
attive relative al 
personale 

 

Altre 
sopravvenienze 
attive 

 

Totale 
sopravvenienze 
attive 

 

Insussistenze passive 

Insussistenze 
passive relative 
al personale 

 

 Altre 
insussistenze 
passive 

 

Totale 
insussistenze 
passive 

 

Sopravvenienze passive 

Sopravvenienze 
passive relative 
alla mobilità 

 

Sopravvenienze 
passive relative 
al personale 
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Altre 
sopravvenienze 
passive 

 

Totale 
sopravvenienze 
passsive 

 

Insussistenze attive 

Insussistenze 
attive relative al 
personale 

 

 Altre 
insussistenze 
attive 

 

Totale 
insussistenze 
attive 

 

Sez. V - parte II  -  Consuntivo 2000 

Accantonamenti 

Personale ruolo sanitario 

Contratto dirigenza medica 

               Contratto dirigenza sanitaria non 
medica 

Contratto comparto 

 Personale ruolo professionale 

Contratto dirigenza 

Contratto comparto 

Personale ruolo tecnico 

Contratto dirigenza 
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Contratto comparto 

Personale ruolo amministrativo 

Contratto dirigenza 

Contratto comparto 

 Altri accantonamenti 

Totale accantonamenti 

 


